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Ziel des Berichts und Adressaten
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Aktuelle Darstellung 
der Heilbronner 

Bildungslandschaft

Handlungsbedarfe 
aufzeigen

Grundlage für die 
Schulentwicklungs-

planung 2019

Leitziele

Evaluierung
Schulstatistik

Schwerpunktthemen

Kommunale 
Gremien &

BildungsakteureAdressaten



Der Entstehungsprozess: Kontinuität und Neuerungen

Kontinuität u.a.

o Evaluation der Leitziele

o Aktuelle Herausforderungen des 

kommunalen Bildungsmanagements

o Schüler*innen- und Klassenzahlen

Neuerungen u.a.

o Erscheinungsbild (CI)

o Verstärkt grafische Aufbereitung der 

Ergebnisse

o Übersicht wichtiger Ergebnisse

o Daten der Hochschulen Heilbronns
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Grafiken vs. Tabellen
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Grafiken vs. Tabellen
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Einbindung beteiligter Akteure
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Lenkungsgruppe 
Bildung und Betreuung

Bildungsbeirat
Verwaltungsausschuss 

und 
Jugendgemeinderat

Gemeinderat



Einbindung beteiligter Akteure

• Schulentwicklungsplanung 2019 als Beteiligungsprozess

 Vorstellung ausgewählter Daten, Fakten, Zahlen

 Arbeit mit den Daten, Fakten, Zahlen in Projektgruppen

 Schultour mit Gemeinderatsmitgliedern
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit

Stadt Heilbronn | Schul-, Kultur- und Sportamt
Büro für kommunales Bildungsmanagement
Marktplatz 11 | 74072 Heilbronn

Tel.: 07131 56-1227
E-Mail: nadine.aker@heilbronn.de
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Evaluierung der Leitziele



Leitziel 1: Gleichberechtigte Teilhabe an Bildung
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